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Article 1 Nom et affiliation

l. L'Association suisse des sapeurs-pompiers professionnels, en abrege ASSPP, est une association

au sens des articles 60 et suivants du Code civil suisse.

2. L'ASSPP fait partie de la Coordination Suisse des Sapeurs-Pompiers, en abrege CSSP.

Article 2 Buts de I'ASSPP

L'ASSPP a pour but, dans Ie cadre des possibilites legales et conformement aux reglements et
directives en vigueur, de

l. Promouvoir et regier la collaboration dans les parties essentielles de la mission des sapeurs-
pompiers, en particulier des sapeurs-pompiers professionnels;

2. Definir et garantir une doctrine et une Strategie suisses aussi uniformes que possible dans Ie
domains des sapeurs-pompiers professionnets;

3. Harmoniser les domaines technique, tactique, personnel et administratif (selon best practice);

4. Promouvoir l'information mutuelle et l'echange dans tous les domaines pertinents des sapeurs-
pompiers professionnels entre eux ;

5. Assurer la formation initiale et continue a tous les niveaux de fonction en collaboration avec les

etablissements d'enseignement competents;

6. Charger I'Organisation du monde du travail des sapeurs-pompiers (OMTSP) d'assurer la formation
professionnelle et un profil professionnel actuel;

7. Collaborer et etablir des liens avec des corps de sapeurs-pompiers professionnels en Suisse et ä
l'etranger;

8. Entretenir un echange d'experiences et d'idees avec d'autres autorites et organisations de
sauvetage et de securite en Suisse et ä l'etranger;

9. Soutenir la Coordination Suisse des Sapeurs-Pompiers (CSSP) dans son implication au sein
d'organes pertinents et dans ses engagements en faveur du domaine des sapeurs-pompiers ä
l'echelle nationale.

L'ASSPP peut conclure des contrats pour atteindre son but.

Article 3 Conditions d'admission a I'ASSPP

Les corps de sapeurs-pompiers disposant d'un noyau professionnel et remplissant les
conditions minimales suivantes peuvent etre membres de I'ASSPP.

a) lls assurent une garde 24 heures sur 24 tout au long de I'annee civile;

b) Les interventions sont effectuees pardessapeurs-pompiers professionnels qui exercent cette
activite a plein temps, renforces au cas par cas par les sapeurs-pompiers de milice et d'autres

partenaires;

c) L'effectif minimal disponible est de cinq sapeurs-pompiers professionnels ;
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d) lls n'engagent que des sapeurs-pompiers professionnels qui portent Ie titre protege suivant
conformement au reglement d'examen de I'OMTSP ou qui peuvent presenter une attestation
d'equivalence correspondante:

Berufsfeuerwehrmann / Berufsfeuerwehrfrau mit eidgenössischem Fachausweis
• Sapeur-pompier professionnel / Sapeuse-pompiere professionnelle avec brevet federal

Pompiere professionista / Pompiera professionista con attestato professionale federate

Une periode de transition est prevue pour les membres des corps de sapeurs-pompiers
professionnels qui attendent ou sont prevus pour une place de stage.

Cette reglementation ne s'applique pas ä l'engagement de personnel en dehors du service
de desengagement ou ä partir du niveau d'officier.

Lors du recrutement de nouveaux sapeurs-pompiers professionnels, les directives des
reglements des ecoles ou des reglements de promotion des cours accredites de I'OMTSP
doivent etre respectees.

l. Les autres membres de I'ASSPP sont:

a. Le*la secretaire general*e de la CSSP;

b. Le*la president*e de la Conference suisse des inspecteurs des sapeurs-pompiers (CSISP).

2. Les nouveaux membres qui remplissent les points mentionnes a l'art. 3, eh. l, let. a)-c) peuvent
deposer une demande ecrite d'admission ä I'ASSPP aupres du*de la president*e. L'assemblee
generale de I'ASSPP definit un delai de transition pour remplir les conditions de la lettre d).

3. En adherent a I'ASSPP, Ie corps de sapeurs-pompiers demandeur est considere comme un corps
de sapeurs-pompiers professionnels reconnu en Suisse. Les conditions doivent etre maintenues
en permanence pendant I'affiliation.

Article 4 Organisation

Les organes de I'ASSPP sont:

l. L'assemblee generale de l'association;

2. L'assemblee pleniere;

3. Le comitedirecteur;
4. L'organe de revision.

Les principaux processus et decisions internes sont definis par l'assemblee generale de l'association ou
representes dans un reglement d'organisation et de gestion.

Article 5 Assemblee generale de l'association

l. L'assemblee generale de l'association est l'organe supreme de I'ASSPP et se tient une ä deux fois
par an. La date de I'assemblee generale peut etre integree a celle de I'assemblee pleniere.

2. Les membres suivants de I'ASSPP ont le droit de vote:
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a) Une personne par organisation (commandant*e, commandant*e adjoint*e ou un officier du
commandement);

b) Secretaire general*e de la CSSP;

c) President*e de la CSISP.

3. L'assemblee generale peut prendre des decisions si la majorite des membres ayant le droit de

vote sent presents. Elle prend ses decisions a la majorite simple des voix exprimees, chaque
membre ayant Ie droit de vote disposant d'une voix. La voix du* de la president*e est

preponderante.

4. Si aucun membre ne demande une deliberation, une prise de decision par moyen de circulaires
(notamment par e-mail) est possible pour les affaires non contestees. Les decisions par moyen de

circulaires requierent une majorite des deux tiers.

5. L'assemblee generale de l'association traite notamment les affaires suivantes:

a) Election de la presidence et des autres membres du comite directeur pour une d.uree de
quatre ans;

b) Election de l'organe de revision;

c) Definir la Strategie de base de I'ASSPP;

d) Designation des representant*s dans les commissions et organes permanents;

e) Prise de decision surles Statuts;

f) L'admission et l'exclusion de membres;

g) Donner des mandats au comite directeur-et aux commissions et organes;

h) Prendre des decisions sur les affaires materielles presentees par Ie comite directeur;

i) Approbation des comptes annuels, du budget et de la cotisation des membres;

j) Donner decharge au comite directeur et au caissier ou caissiere;

k) Reglementation et revision des dispositions d'application et de financement des assemblees

plenieres;

1) Prise de connaissance des comptes annuels et du budget de I'OMTSP;

m) Dissolution de l'association.

Article 6 Assemblees plenieres

l. Les assemb'ees p'enieres se tiennent sous la forme de journees de travai! au cours desquelles

sonttraitees des questions de fond concernant les sapeurs-pompiers professionnels ou la

collaboration operationnelle, ou qui peuvent entramer des obligations de nature financiere pour
I'ASSPP ou les differents sapeurs-pompiers professionnels.

2. En principe, les assemblees plenieres reunissant tous les membres de l'association et les invites
ont lieu quatre fois par an.
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3. Les assemblees plenieres sont organisees sur les sites des corps de sapeurs-pompiers
professionnels de I'ASSPP. Les directives de procedure et de financement doivent etre reglees par
I'assemblee generate de l'association et regulierement contrölees.

4. Des invites (sans droit de vote) peuvent etre convies a I'assemblee pleniere.

5. Lors des assemblees plenieres, les traductions sont assurees dans les deux langues nationales,
l'allemand et Ie fran?ais. Les proces-verbaux des reunions sont rediges en allemand et en fran(:ais.

6. Les droits et obligations lies ä l'adhesion doivent etre assumes personnellement par les membres.
Au moins un membre par corps de sapeurs-pompiers professionnels doit participer aux reunions.

7. Assemblees plenieres virtuelles

a) Les assemblees plenieres peuvent egalement se tenir virtuellement sous la forme d'une
conference telephonique ou d'une videoconference, dans la mesure ou une reunion en
presentiel n'est pas utile ou possible pour des raisons de temps ou autres.

b) La prise de decision sur les affaires presentees et discutees ouvertement lors de l'assemblee
pleniere virtuelle se fait en principe oralement au cours de la reunion.
Sur demande d'un membre, la prise de decision peut prendre la forme d'un sondage effectue
apres l'assemblee pleniere virtuelle via l'outil de sondage.
Le delai de reponse est d'au moins 7 jours. Les membres de l'assemblee de l'association

ayant Ie droit de vote conformement a I'article 5, point 2 sont autorises a y participer.

c) En outre, les directives relatives a I'assemblee pleniere ordinaire s'appliquent.

Article 7 Le comite directeur

l. Le president / la presidente

est commandant*e d'une organisation membre selon l'article 3;

gere l'association conformement aux presents Statuts;

convoque une ä deux assemblees generates de I'association par an;

convoque chaque annee, en regle generate, quatre assemblees plenieres;

• represente et defend I'ASSPP et le comite directeur vers l'exterieur, notamment vis-ä-vis des
autorites federales, des medias et des tiers.

2. Le vice-president / la vice-presidente

• remplace Ie president / la presidente en son absence ;

• assume des täches de maniere autonome apres avoir consulte la presidence,

3. Le/la caissier/caissiere

Est en charge de la caisse ;

presente chaque annee les comptes et Ie budget.

4. Le comite directeur se reunit selon les besoins et remplit notamment les täches suivantes:
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a) Preparation des assemblees de I'association et des assemblees plenieres;

b) Mettre en oeuvre les decisions des assemblees de l'association et des assemblees plenieres;

c) Traitement des domaines d'activite strategiques suivants et preparation de ceux-ci pour les
assemblees plenieres et les assemblees generales de l'association:

Questions de fond sur I'intervention;

Questions provenant d'autres organes et domaines specialises;

Mandats et demandes de renseignements de ou ä I'OMTSP sur le profil professionnel;

• Mandats et prescriptions budgetaires aux representants de I'ASSPP dans les organes et

les groupes de travail internes de I'ASSPP;

Planification annuelle.

d) Execution d'affaires qui ne contiennent pas de questions fondamentales du service des

sapeurs-pompiers ou de la collaboration technique des sapeurs-pompiers et qui n'entrament

pas d'engagements de nature financiere dans certains corps ou qui, en tant que questions de
fond, ne necessitent pas Ie traitement par une commission specialisee;

e) Adopter des recommandations aux membres dont le contenu ne necessite pas de decision de

l'assemblee generale de l'association ou d'une journee de travail;

f) Proposition des representations de I'ASSPP dans les commissions et organes permanents

ainsi que dans d'autres organisations a I'attention des assemblees generales de I'association;

g) Superviser l'activite des representants au sein des commissions, des organes et autres

organisations;

h) Reglementation et organisation des cadeaux commemoratifs pour les membres qui quittent

la conference et les president(e)s sortants.

5. Secretariat

Le secretariat soutient Ie president / la presidente et Ie comite directeur de I'ASSPP. II assure
l'administration de I'ASSPP. En outre, Ie secretariat peut etre charge de la gestion ou du suivi

de projets de I'ASSPP.

La täche du secretariat de I'ASSPP est definie par Ie president / la presidente de I'ASSPP.

Celui-ci dispose des possibilites suivantes :

a) En premiere priorite, il convient d'utiliser les ressources du propre corps de sapeurs-
pompiers professionnels et de les mettre ä la disposition de I'ASSPP;

en deuxieme priorite, les ressources d'un autre corps de sapeurs-pompiers

professionnels doivent etre utilisees, pour autant que celui-ci puisse mettre les

ressources a disposition;

en troisieme priorite. Ie secretariat general de la CSSP doit etre sollicite pour savoir si

des faches peuvent etre assumees de son cote.

b)

c)

Article 8 Commissions et organes permanents

l. Les commissions et organes permanents auxquels participe I'ASSPP sont les suivants:
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2.

3.

a) Comite de la Coordination Suisse des Sapeurs-Pompiers (CSSP)

b) Conference suisse des inspecteurs sapeurs-pompiers (CSISP)

c) Commission specialisee Formation CSSP (COSP F)

d) Commission Technique CSSP (COSP T)

e) Commission Organisation CSSP (COSP 0)

f) Organe de coordination strategique avec la CSSP et la FSSP (OCS)

g) Conference des presidents de la FSSP

h) Comite d'experts ABC CSSP

i) ComTrans CSSP

j) ERFAAppel d'urgence

k) Organisation du monde du travail des sapeurs-pompiers (OMTSP)

l) Organe de coordination de l'assurance SP

Le comite directeur peut deleguer des representants dans d'autres groupes de travail. Il fait a cet
effet une proposition a I'assemblee generale de I'association.

Les representants dans les commissions et les organes rendent campte au mains une fois par an ä
l'assemblee generale de l'association ASSPP, font des propositions et sont responsables devant
eile en ce qui concerne Ie budget financier.

Article 9 Organisation du monde du travail des sapeurs-pompiers (OMTSP)

La garantie d'une image professionnelle actuelle ainsi que la formation, Ie perfectionnement et la
formation continue des sapeurs-pompiers professionnels sont des preoccupations importantes de
I'ASSPP. C'est pourquoi eile est la principale representante au sein de I'OMTSP.

l. L'ASSPP fournit la presidence ainsi que la vice-presidence de I'OMTSP;

2. L'ASSPP fournit en tout cinq delegues pour l'assemblee des delegues de I'OMTSP;

3. Le budget et les comptes annuels etablis par I'OMTSP sont presentes ä l'assemblee generale

de I'ASSPP et soumis ä son approbation.

Article 10 Organisme de revision

L'organe de revision est compose d'une societe de revision externe certifiee.

Article 11 Ressources et responsabilite

l. Une cotisation de membre est pergue pour couvrir les depenses.

2. Les cotisations des membres sont identiques pour tous les membres. Elles sont fixees chaque

annee lors d'une assemblee generale.

3. L'ASSPP n'est responsable que sur sa fortune sociale. La responsabilite personnelle de certains

membres et organes pour les engagements de l'association est exclue.
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Article 12 Cloud / Records Management

l. Tous les documents sont classes de maniere autonome par les membres dans Ie cloud predefini.

2. Le secretariat de I'ASSPP est responsable de la structure dans Ie cloud.

Article 13 Demission et exclusion de I'ASSPP

l. La demission d'un membre est autorisee si eile est presentee pour la fin de l'annee civile, en
respectant un delai de six mois. La declaration de demission doit etre adressee par ecrit ä la
presidence. Les membres demissionnaires n'ont aucun droit sur le patrimoine de l'association.

2. Un membre qui ne remplit plus les conditions mentionnees ä l'article 3 est exclu par l'assemblee
generale de l'association. En cas de non-respect, le comite directeur peut decreter une periode de
transition avant I'exclusion.

Article 14 Dissolution

La dissolution de I'ASSPP peut etre decidee a tout moment par I'assemblee generale de I'association.
Pour cela, une majorite des deux tiers de tous les membres est necessaire. Une eventuelle fortune doit
etre repartie entre les membres.

Article 15 Declaration de confidentialite

l. Le comite directeur de l'association est responsable de l'utilisation conforme ä ta loi des donnees
des membres. Il ne demandera aux membres que des donnees personnelles qui servent les
objectifs de l'association ou qui ont un lien direct avec ceux-ci.

2. Les donnees collectees peuvent etre transmises aux membres de l'association et ä d'autres
personnes travaillant pour I'association pour l'exerdce des droits ou des obligations de membre
ainsi que pour la communication entre eux. Le comite directeur peut en outre transmettre aux
commissions et organes permanents selon l'article 8 ainsi qu'ä d'autres organisations qui
collaborent avec I'ASSPP au sens des presents Statuts, les donnees necessaires ä
l'accomplissement de leurs täches. Une transmission ä d'autres personnes ou organisations que
celles mentionnees n'est possible qu'avec le consentement du membre de l'association concerne.

3. Les membres de t'association acceptent en principe que des photos de manifestations de
l'association ne se focalisant pas sur des personnes individuelles soient publiees sur Ie site
Internet et sur les plateformes de medias sociaux de l'assodation, qu'elles soient utilisees ä des
fins publicitaires et de reportage et qu'elles soient transmises sans nom aux medias.

4. Chaque membre de !'assoc!3t!on a !e drost de revoquer, au cas par cas, !e consentement qu'il a en
principe donne.

5. Pour la creation et Ie traitement d'images centrees sur des personnes individuelles ou de petits
groupes de personnes, ainsi que pour la transmission avec mention du nom des personnes
representees. Ie consentement des personnes concernees doit etre obtenu dans tous les cas.

Article 16 Indemnites
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Toutes les depenses du comite directeur et des membres de I'ASSPP sont ä la charge des differents
corps de sapeurs-pompiers professionnels ou organisations.

Article 17 Entree en vigueur

Ces Statuts ont ete adoptes lors de l'assemblee generale ordinaire de l'association et sont entres en
vigueurä cette date.

Geneve, Ie 18juin2024

President de I'ASSPP Vice-president de I'ASSPP

£. Cs—- L-^
Daniel Strohmeier
Commandant SPP de Bale-Ville

Sauvetage Bäle-Ville

Alain Sahli
Commandant SPP de Berne

Protection & sauvetage Berne
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